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Vorwort

Liebe Leser,

ich freue mich sehr, Ihnen unser Seminarprogramm 2021 vorstellen zu
können.

Lernen wird künftig flexibler und vielfältiger dank der Digitalisierung.
Dies spiegelt sich auch in unserem aktuellen Seminarprogramm wider,
in dem wir Ihnen eine Vielfalt an Lernformen anbieten.

Durch meine langjährige Erfahrung als Trainer (seit 2008) habe ich un-
terschiedliche Lernkonzepte aufgebaut, um individuellen Bedürfnissen
gerecht zu werden. Sie reichen von Präsenzveranstaltungen bis hin zu
reinem E-Learning. Ebenso werden Mischformen angeboten.

Bei allen Lernformen wird es den Teilnehmern ermöglicht, die Dinge
„selbst in die Hand“ zu nehmen, um so in Verständnis für Logik und Hin-
tergrundwissen zu bekommen. Mit Hilfe von lernbegleitenden Skripten
sowie der Austausch über ein Forum geben wir den Teilnehmern eine
Verständnisgarantie.

Als langjähriger Trainer für Rechnungswesen sowie als Unternehmens-
berater für Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) werden Sie in
diesem Seminarprogramm vor allem kaufmännische Themen sowie Se-
minare und Workshops aus dem Bereich Firmengesundheit finden, die
als ergänzende Leistungen zum Aufbau eines BGM dienen.

Und nun wünsche ich Ihnen viel Spaß beim Studieren unseres Seminar-
programms.

Ihr
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Buchführung (Grundlagen)

Intensiv-Training mit zahlreichen Übungen

Die Buchfüh-
rung zählt zu
den Pflichten
eines Unter-
nehmens. Ge-
hören Sie
auch zu jenen
Personen, die
sich mit der
Buchführung
beschäftigen
müssen, aber
noch gar keine
A h n u n g
davon haben?
Oder haben Sie vielleicht Kennt-
nisse aus grauer Vorzeit und müs-
sen diese noch einmal auffrischen?
Dann sind Sie hier genau richtig!

Wir vermitteln Ihnen die grundle-
gende Systematik und Technik der
Buchführung und reichern dies mit
zahlreichen Übungsaufgaben an,
damit Sie dies schnellstmöglich in
Ihrem Unternehmen umsetzen
können:

Sie beherrschen die Systema-•
tik der Buchführung

Sie sind in der Lage, Geschäfts-•
fälle zu differenzieren

Sie können “alltägliche” Ge-•
schäftsfälle buchen

Sie erhalten zur Vertiefung•
zahlreiche Übungsaufgaben
mit Lösungen, um die Dinge
“selbst in die Hand” nehmen
zu können

Zusätzlich zur Vermittlung des
Lehrstoffs bieten wir Ihnen fol-
gende Leistungen:

ausführliche Seminarunterla-•
gen

zahlreiche Übungsaufgaben•
mit Lösungen

detaillierte Teilnahmebeschei-•
nigung (außer Webinarauf-
zeichnung)

Fragestellung per Forum•

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Grundlagen der Buchführung•
Bedeutung der Buchführung•

Rechtsvorschriften•

Inventur, Inventar, Bilanz•

System der doppelten Buch-•
führung

Buchen auf Bestandskonten•

Eröffnungs- und Abschlusskon-•
ten

Buchen auf Erfolgskonten•

Gewinn- und Verlustrechnung•

Bestandsveränderungen•

Abschreibungen•

Umsatzsteuer•

Privatkonto•

Organisation der Buchführung•
Kontenrahmen•

Belegorganisation•

Bestandteile der Buchführung•

Buchung des Warenverkehrs•
Beschaffung und Absatz•

bestands- und aufwands-•
orientierte Buchungen
Bezugskosten•
Rücksendungen•
Preisnachlässe•
Skonto•

Auf Wunsch können die Lernfor-
men auch miteinander kombiniert
werden.

Jetzt buchen!
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10 %
Frühbucherra-

batt*

Zielgruppe

Anfänger und Wiedereinsteiger

Voraussetzungen

keine Vorkenntnisse erforderlich

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

offenes Seminar: 2 Tage

Inhouse-Schulung: 2 Tage

Inhouse-Webinar: nach Vereinbarung

E-Learning: 12 Monate

Preis

offenes Seminar: 950,- €

Inhouse-Schulung: auf Anfrage

Inhouse-Webinar: auf Anfrage

E-Learning: 700,- €

Termine**

26.04.2021 bis 27.04.2021
Leverkusen

30.08.2021 bis 31.08.2021
Leverkusen

18.10.2021 bis 19.10.2021
München

06.12.2021 bis 07.12.2021
Leverkusen

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare



Lexware Buchhalter

computergestütztes Intensiv-Training für die Praxis

Sie haben zwar Kenntnisse über
Buchführung, kennen sich  aber
nicht mit einer Buchführungssoft-
ware aus? Dann ist dieses Intensiv-
Training hier genau richtig für Sie!

Wir geben Ihnen eine fundierte
und praxisnahe Einführung in die
Software Lexware Buchhalter. Von
der Stammdatenpflege über ver-
schiedene Buchungsarten bis hin
zu vorbereitenden Tätigkeiten für
den Jahresabschluss werden Ihnen
Kenntnisse vermittelt und mit
zahlreichen Übungen unterstützt
und unmittelbar am PC umgesetzt.

Zusätzlich zur Vermittlung des
Lehrstoffs bieten wir Ihnen fol-
gende Leistungen:

ausführliche Seminarunterla-•
gen

zahlreiche Übungsaufgaben•

detaillierte Teilnahmebeschei-•
nigung

Fragestellung per Forum•

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Einstieg in die Software•

Datensicherung•

Firma anlegen•

weitere Programmeinstellun-•
gen

Anfangsbestände erfassen•

Kassenbelege erfassen•

Kontenplan•

Debitoren anlegen•

Kreditioren anlegen•

Kontoauszüge erfassen•

Splittbuchungen•

Vorbereitungen auf den Jah-•
resabschluss

Berichte•

DATEV-Schnittstelle•

Mahnwesen•

Zahlungsverkehr•

Auf Wunsch können die Lernfor-
men auch miteinander kombiniert
werden.

Jetzt buchen!
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10 %
Frühbucherra-

batt*

Zielgruppe

Anfänger und Wiedereinsteiger

Voraussetzungen

keine Vorkenntnisse erforderlich

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

Inhouse-Schulung: 2 Tage

Inhouse-Webinar: nach Vereinbarung

Preis

Inhouse-Schulung: auf Anfrage

Inhouse-Webinar: auf Anfrage

Termine**

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare



Kalkulation für die Industrie

Intensiv-Training mit zahlreichen Übungen

Die Kalkulation ist
ein wichtiges Con-
trolling-Instrument
und bildet die Grund-
lage   für Planungen
und Entscheidungen.
Wenn auch Sie zu
jenem Personenkreis
gehören, die sich mit
der Materie beschäf-
tigen möchten und
bislang keine Vor-
kenntnisse haben bzw.  Ihre Vor-
kenntnisse aus grauer Vorzeit
stammen und diese noch einmal
auffrischen wollen, dann sind Sie
hier genau richtig!

Wir vermitteln Ihnen die grundle-
gende Systematik der Kalkulation
und reichern dies mit zahlreichen
Übungsaufgaben aus der Industrie
- vorwiegend aus der Produktion -
an:

Sie beherrschen die Abgren-•
zung verschiedener Güter- und
Leistungsströme

Sie sind in der Lage, verschie-•
dene Kostenarten zu differen-
zieren

Sie lernen verschiedene Ko-•
stenrechnungssysteme kennen

Sie können Angebote kalkulie-•
ren

Sie wissen unter wirtschaftli-•
chen Gesichtspunkten Preis-
untergrenzen zu bestimmen

Sie erhalten zur Vertiefung•
zahlreiche Übungsaufgaben
mit Lösungen, um die Dinge
“selbst in die Hand” nehmen
zu können

Zusätzlich zur Vermittlung des
Lehrstoffs bieten wir Ihnen fol-
gende Leistungen:

ausführliche Seminarunterla-•
gen

zahlreiche Übungsaufgaben•
mit Lösungen

detaillierte Teilnahmebeschei-•
nigung (außer Webinarauf-

zeichnung)

Fragestellung per Forum•

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Aufgaben und Grundlagen der•
Kosten- und Leistungsrech-
nung

Grundbegriffe und Definitionen•

Rechnungstechnische Abgren-•
zung

Kostenartenrechnung•
variable und fixe Kosten•

Einzel- und Gemeinkosten•

Break-even-Analyse•

Kostenrechnung auf Vollko-•
stenbasis

Kostenstellenrechnung mit Hilfe•
des Betriebsabrechnungsbogens

Maschinenstundensatzrechnung•

Kostenträgerrechnung•
Normalkostenrechnung•
Angebotskalkulation•
ein- und mehrstufige Divisions-•
kalkulation
Äquivalenzziffernrechnung•

Teilkostenrechnung•
Deckungsbeitragsrechnung•

Preisuntergrenze•

Zusatzaufträge•

optimales Produktionspro-•
gramm

Eigenfertigung oder Fremdbezug•

Plankostenrechnung•

Prozesskostenrechnung•

Auf Wunsch können die Lernfor-
men auch miteinander kombiniert
werden.

Jetzt buchen!
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Zielgruppe

Anfänger und Wiedereinsteiger

Voraussetzungen

keine Vorkenntnisse erforderlich

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

offenes Seminar: 2 Tage

Inhouse-Schulung: 2 Tage

Inhouse-Webinar: nach Vereinbarung

E-Learning: 12 Monate

Preis

offenes Seminar: 950,- €

Inhouse-Schulung: auf Anfrage

Inhouse-Webinar: auf Anfrage

E-Learning: 700,- €

Termine**

03.05.2021 bis 04.05.2021
Leverkusen

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare

10 %
Frühbucherra-

batt*



Kalkulation für die Gastronomie

Praxiswissen von der Anfrage bis zur Lieferung

Zum Erfolg eines Hotels, Restau-
rants oder Catering-Service gehört
vor allem, dass Preise für Produkte
und Dienstleistungen richtig kalku-
liert sind. Außerdem muss man
wissen, wie man Angebote formu-
liert und rechtssicher erstellt.

Wenn Sie sich dieses Wissen - spe-
ziell für die Hotel- und Gaststät-
tenbranche - aneignen bzw. auf-
frischen möchten, dann ist dies die
richtige Veranstaltung für Sie!

Wir vermitteln Ihnen die grundle-
gende Systematik der Kalkulation
sowie der Struktur  von Angeboten
und reichern dies mit zahlreichen
Beispielen und Übungen aus dem
Hotel- und Gastgewerbe an:

Sie lernen verschiedene Ko-•
stenarten kennen und wissen
diese zu differenzieren

Sie wissen, wie man Kosten auf•
Produkte und Dienstleistun-
gen umlegt

Sie können Angebote kalkulie-•
ren

Sie wissen, welche Bestand-•
teile ein Angebot enthält und
wissen dies entsprechend zu
formulieren

Zusätzlich zur Vermittlung des
Lehrstoffs bieten wir Ihnen fol-
gende Leistungen:

ausührliche Seminarunterla-•

gen

zahlreiche Übungsaufgaben•
mit Lösungen

Excel-Tools für die Kalkulation•

detaillierte Teilnahmebeschei-•
nigung

Fragestellung per Forum•

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Kostenbegriff•

Kostenartenrechnung•
variable und fixe Kosten•

Einzel- und Gemeinkosten•

Break-even-Analyse•

Kostenstellenrechnung und•
Betriebsabrechnungsbogen
(BAB)

Angebotskalkulation•

Angebote richtig erstellen•
Rechtswirksamkeit von Angebo-•
ten

Aufbau von Angeboten•

Liefer- und Zahlungsmodalitäten•

Allgemeine Geschäftsbedingun-•
gen (AGB)

Auf Wunsch können die Lernfor-
men auch miteinander kombiniert
werden.

Jetzt buchen!
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10 %
Frühbucherra-

batt*

Zielgruppe

Anfänger und Wiedereinsteiger

Voraussetzungen

keine Vorkenntnisse erforderlich

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

offenes Seminar: 2 Tage

Inhouse-Schulung: 2 Tage

Inhouse-Webinar: nach Vereinbarung

E-Learning: 12 Monate

Preis

offenes Seminar: 950,- €

Inhouse-Schulung: auf Anfrage

Inhouse-Webinar: auf Anfrage

E-Learning: 700,- €

Termine**

08.11.2021 bis 09.11.2021
München

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare



Kalkulation für Handwerker

Praxiswissen von der Anfrage bis zur Lieferung

Die Preise für Handwerkerleistun-
gen müssen richtig kalkuliert wer-
den, wenn der Betrieb langfristig
erfolgreich sein möchte. Außerdem
muss man wissen, wie man Ange-
bote formuliert und rechtssicher
erstellt.

Wenn Sie sich dieses Wissen - spe-
ziell für Handwerksbetriebe - an-
eignen bzw. auffrischen möchten,
dann ist dies die richtige Veranstal-
tung für Sie!

Wir vermitteln Ihnen die grundle-
gende Systematik der Kalkulation
sowie der Struktur  von Angeboten
und reichern dies mit zahlreichen
Beispielen und Übungen aus dem
Handwerk an:

Sie lernen verschiedene Ko-•
stenarten kennen und wissen
diese zu differenzieren

Sie wissen, wie man Kosten auf•
Produkte und Dienstleistun-
gen umlegt

Sie können Angebote kalkulie-•
ren

Sie wissen, welche Bestand-•
teile ein Angebot enthält und
wissen dies entsprechend zu
formulieren

Zusätzlich zur Vermittlung des
Lehrstoffs bieten wir Ihnen fol-
gende Leistungen:

ausührliche Seminarunterla-•

gen

zahlreiche Übungsaufgaben•
mit Lösungen

Excel-Tools für die Kalkulation•

detaillierte Teilnahmebeschei-•
nigung

Fragestellung per Forum•

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Kostenbegriff•

Kostenartenrechnung•
variable und fixe Kosten•

Einzel- und Gemeinkosten•

Break-even-Analyse•

Kostenstellenrechnung und•
Betriebsabrechnungsbogen
(BAB)

Angebotskalkulation•

Angebote richtig erstellen•
Rechtswirksamkeit von Angebo-•
ten

Aufbau von Angeboten•

Liefer- und Zahlungsmodalitäten•

Allgemeine Geschäftsbedingun-•
gen (AGB)

Auf Wunsch können die Lernfor-
men auch miteinander kombiniert
werden.

Jetzt buchen!
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10 %
Frühbucherra-

batt*

Zielgruppe

Anfänger und Wiedereinsteiger

Voraussetzungen

keine Vorkenntnisse erforderlich

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

offenes Seminar: 2 Tage

Inhouse-Schulung: 2 Tage

Inhouse-Webinar: nach Vereinbarung

E-Learning: 12 Monate

Preis

offenes Seminar: 950,- €

Inhouse-Schulung: auf Anfrage

Inhouse-Webinar: auf Anfrage

E-Learning: 700,- €

Termine**

07.06.2021 bis 08.06.2021
Leverkusen

22.11.2021 bis 23.11.2021
München

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare



Höhere Kostentransparenz durch pro-
zessorientierte Kalkulation

Um eine hohe Wettbewerbsfähig-
keit zu erreichen, ist es erforder-
lich, dass man möglichst exakt
kalkuliert. Mit der Zuschlagskalku-
lation werden Kosten jedoch antei-
lig verrechnet, nicht aber verur-
sachungsgerecht.

In diesem Seminar wird der Frage
nachgegangen, wie durch eine pro-
zessorientierte Kalkulation die Ko-
sten verursachungsgerecht verteilt
werden und wie sich dies auf den
Kostenträger auswirkt.

In unserem Seminar vermitteln wir
Ihnen die Systematik der prozess-
orientierten Kalkulation und rei-
chern dies mit Übungsaufgaben
an:

Sie wissen, worin die Probleme•
der Zuschlagskalkulation be-
stehen

Sie lernen Prozesse zu definie-•
ren

Sie wissen, wie man einzelne•
Prozesse kalkuliert

Zusätzlich zur Vermittlung des
Lehrstoffs bieten wir Ihnen fol-
gende Leistungen:

ausührliche Seminarunterla-•
gen

zahlreiche Übungsaufgaben•

mit Lösungen

detaillierte Teilnahmebeschei-•
nigung

Fragestellung per Forum•

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Kostenartenrechnung•
variable und fixe Kosten•

Einzel- und Gemeinkosten•

Kostenrechnung auf Basis der•
Zuschlagskalkulation

Ermittlung von Prozessen und•
Prozesskosten

Kalkulation auf Basis von Pro-•
zesskosten

Vergleich zwischen Zuschlags-•
kalulation und prozessorien-
tierter Kalkulation

Die Kalkulationen werden anhand
eines mittelständischen Musterbe-
triebes aufgebaut, um Effekte bes-
ser nachvollziehen zu können.

Jetzt buchen!
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Zielgruppe

Fach- und Führungskräfte aus Rechnungs-
wesen, Controlling, Kostenmanagement

Voraussetzungen

Kalkulation mit Zuschlagssätzen

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

offenes Seminar: 1 Tag

Inhouse-Schulung: 1 Tag

Inhouse-Webinar: nach Vereinbarung

Preis

offenes Seminar: 600,- €

Inhouse-Schulung: auf Anfrage

Inhouse-Webinar: auf Anfrage

Termine**

29.11.2021
Leverkusen

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare

10 %
Frühbucherra-

batt*



Lohn und Gehalt (Vorbereitung)

Lernen Sie die Grundlagen der Lohnabrechnung

Die Lohn- und Ge-
halt sabrechnung
scheint für viele auf-
grund seiner unzäh-
ligen Vorschriften
eher ein komplexes
Thema zu sein. Ge-
hören auch Sie zu
denjeinigen, die in
das Thema einstei-
gen wollen? Oder
sind Sie bereits im
Lohnbüro beschäf-
tigt und wollen Ihre Kenntnisse auf
Vordermann bringen? Dann sind
Sie hier genau richtig!

Wir vermitteln Ihnen die Grundla-
gen der Lohn- und Gehaltsabrech-
nung, der Lohnbesteuerung sowie
der Sozialversicherung. Zudem
werden Sonderfälle, Ausfallzeiten
und Einmalzahlungen behandelt.

Zusätzlich zur Vermittlung der
Lehrinhalte bieten wir Ihnen fol-
gende Leistungen:

ausführliche Seminarunterla-•
gen

Übungsaufgaben mit Lösun-•
gen

detaillierte Teilnahmebeschei-•
nigung

Fragestellung per Forum•

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Grundlagen der Lohn- und Ge-•
haltsabrechnung

Arbeitsverhältnis•

Gesetzliche Grundlagen•

Lohn- und Entgeltarten•

Mindestlohn•

Grundlagen der Lohnbesteue-•
rung

Grundlagen•

Lohnsteuerabzug•

Lohnsteuerklassen•

Lohnsteuertabellen•

Solidaritätszuschlag•

Kirchensteuer•

Kinderfreibeträge•

Pauschalversteuerung•

Grundlagen der Sozialversi-•
cherung

Grundlagen der Versicherungs-•
pflicht

Melde- und Beitragsverfahren•

Zweige der Sozialversicherung•

Ein- und Austritt von Arbeit-•
nehmern

An- und Abmeldeverfahren•

Zahlungen an ausgeschiedene•
Arbeitnehmer und Angehörige

Ausfallzeiten•
Urlaub•

Krankheit•

Feiertage•

Mutterschutz•

Elternzeit•

Einmalzahlungen und sonstige•
Bezüge

Sachbezüge•
Grundlagen•

Firmenwagen•

Jobtickets•

sonstige Sachbezüge•

Reisekosten•

Betriebliche Altersvorsorge•

Betriebsprüfung•
Lohnsteueraußenprüfung•

Prüfung der Sozialversicherung•

Das Seminar ist derzeit in Vorbe-
reitung und wird frühestens Ende
2021 verfügbar sein.

Jetzt vormerken!
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10 %
Frühbucherra-

batt*

Zielgruppe

Anfänger und Wiedereinsteiger

Voraussetzungen

keine Vorkenntnisse erforderlich

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

offenes Seminar: 2 Tage

Inhouse-Schulung: 2 Tage

Inhouse-Webinar: nach Vereinbarung

E-Learning: 12 Monate

Preis

offenes Seminar: 950,- €

Inhouse-Schulung: auf Anfrage

Inhouse-Webinar: auf Anfrage

E-Learning: 700,- €

Termine**

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare



Lexware Lohn und Gehalt (Vorbereitung)

computergestütztes Intensiv-Training für die Praxis

Sie bringen Kenntnisse über die
Lohn- und Gehaltsabrechnung mit
und benötigen nun das Know-How,
um dies mit einem Computerpro-
gramm umsetzen zu können? Dann
sind Sie hier genau richtig!

Wir geben Ihnen eine fundierte
und praxisnahe Einführung in die
Software Lexware Lohn und Ge-
halt. Von der Einrichtung der
Stammdaten über verschiedene
Lohnabrechnungen bis hin zur An-
meldung an Finanzamt und Sozial-
versicherung werden Sie dies di-
rekt am PC umsetzen. Zudem wer-
den Sie mit der Lexware-Software
auch den Jahresabschluss für die
Lohnabrechnungen durchführen.

Zusätzlich zur Vermittlung der
Lehrstoffs bieten wir Ihnen fol-
gende Leistungen:

ausführliche Seminarunterla-•
gen

zahlreiche Übungsaufgaben•

detaillierte Teilnahmebeschei-•
nigung

Fragestellung per Forum•

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Einstieg in die Software•

Firma anlegen•

Krankenkassen einrichten•

Stammdaten von Mitarbeitern•
erfassen

Angestellte•

Aushilfen und Minijobber•

Mitarbeiter in der Gleitzone•

GmbH-Geschäftsführer•

Lohnarten einrichten•

Fehlzeiten erfassen•

Betriebliche Altersvorsorge•

Lohn- und Gehaltsabrechnung•
durchführen

Lohnsteueranmeldung•

Beitragsmeldungen an die So-•
zialversicherung

Zahlungsverkehr•

Lohnabrechnung und Monats-•
wechsel

Jahresabschluss•

Das Seminar ist derzeit in Vorbe-
reitung und wird frühestens Ende
2021 verfügbar sein.

Jetzt vormerken!
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10 %
Frühbucherra-

batt*

Zielgruppe

Anfänger und Wiedereinsteiger

Voraussetzungen

keine Vorkenntnisse erforderlich

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

Inhouse-Schulung: 2 Tage

Inhouse-Webinar: nach Vereinbarung

Preis

Inhouse-Schulung: auf Anfrage

Inhouse-Webinar: auf Anfrage

Termine**

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare



Prüfungsvorbereitung

Intensivtraining für IHK- und HWK-Lehrgänge

Sie befinden sich in der Ausbil-
dung, sind Meisterschüler oder an-
gehender Technischer Betriebswirt
und stehen kurz vor Ihrer Ab-
schlussprüfung und haben Pro-
bleme mit Buchführung, Kalku-
lation oder Investition und Finan-
zierung? Dann ist dieses Prüfungs-
training genau richtig für Sie.

In unserem Prüfungstraining fri-
schen wir das Fachwissen noch ein-
mal auf und gehen auf gehen auf
Fragen der Teilnehmer ein.

Es werden Prüfungstrainings mit
folgenden Inhalten angeboten:

Buchführung1.

Grundlagen der Buchführung•
Bedeutung der Buchführung•

Rechtsvorschriften•

Inventur, Inventar, Bilanz•

System der doppelten Buch-•
führung

Buchen auf Bestandskonten•

Eröffnungs- und Abschlusskon-•
ten

Buchen auf Erfolgskonten•

Gewinn- und Verlustrechnung•

Bestandsveränderungen•

Abschreibungen•

Umsatzsteuer•

Kosten- und Leistungsrech-2.
nung

Aufgaben und Grundlagen der•

Kosten- und Leistungsrech-
nung

Kostenartenrechnung•
variable und fixe Kosten•

Einzel- und Gemeinkosten•

Break-even-Analyse•

Kostenrechnung auf Vollko-•
stenbasis

Kostenstellenrechnung mit Hilfe•
des Betriebsabrechnungsbogens

Maschinenstundensatzrechnung•

Kostenträgerrechnung•
Normalkostenrechnung•
Angebotskalkulation•
ein- und mehrstufige Divisions-•
kalkulation
Äquivalenzziffernrechnung•

Deckungsbeitragsrechnung•

Investition und Finanzierung3.

Finanzmathematik•

Investitionsrechnung•
Statische Investitionsrechnung•

Dynamische Investitionsrech-•
nung

Systematik der Finanzierung•
Kapitalbedarfs- und Finanzpla-•
nung

Außenfinanzierung•

Innenfinanzierung•

Beteiligungsfinanzierung•

Finanzcontrolling•

Jetzt buchen!
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Zielgruppe

Prüflinge von Auszubildenden, Meister-
schülern, Technischen Betriebswirten

Voraussetzungen

kaufmännische Vorkenntnisse

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

offenes Webinar: 8 Unterrichtsstunden

Preis

offenes Webinar: 200,- €

offenes Webinar + E-Learning: 500,- €

Termine**

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare



Webinarreihe Buchführung

11-teilige Webinarreihe mit zahlreichen Übungen

Die Buchführung zählt zu den
Pflichten eines Unternehmens. Ge-
hören Sie zu jenen Personen, die
sich mit der Buchführung beschäf-
tigen müssen, aber noch keine Ah-
nung bzw. ein Vorwissen aus
grauer Vorzeit haben und es noch
einmal auffrischen möchten? Und
trauen Sie sich zu, sich diese Kennt-
nisse auch mit hoher Selbstdiszi-
plin anzueignen? Dann sind Sie
hier genau richtig!

Unsere Webinarreihe ist die preis-
günstige Alternative zum Präsenz-
seminar bzw. eine hervorragende
Ergänzung hierzu. Wie vermitteln
Ihnen die grundlegende Systema-
tik und Technik der Buchführung
und reichern dies mit zahlreichen
Übungsaufgaben an, damit Sie dies
schnellstmöglich in Ihrem Unter-
nehmen umsetzen können:

Sie beherrschen die Systema-•
tik der Buchführung

Sie sind in der Lage, Geschäfts-•
fälle zu differenzieren

Sie können “alltägliche” Ge-•
schäftsfälle buchen

Sie erhalten zur Vertiefung•
zahlreiche Übungsaufgaben
mit Lösungen, um die Dinge
“selbst in die Hand” nehmen
zu können

Zusätzlich umfasst jedes Webinar
folgende Leistungen:

themenbasiertes Skript•

zahlreiche Übungsaufgaben•

mit Lösungen

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Erste Schritte in die Buchfüh-•
rung

Bedeutung der Buchführung•

Rechtsvorschriften•

Inventur, Inventar, Bilanz•

Buchungsregeln•

Buchen auf Bestandskonten•

Eröffnungs- und Abschlusskon-•
ten

Wie man Gewinne und Verlu-•
ste buchungstechnisch erfasst

Buchen von Bestandsänderun-•
gen

Methoden der Abschreibung•

Buchen mit Umsatzsteuer•

Wie man Privatentnahmen•
richtig verbucht

Buchen des Wareneinkaufs•

Buchen von Absatzleistungen•

Periodengerechte Abgrenzung•
von Aufwendungen und Erträ-
gen

Bewertung von Vermögen und•
Schulden nach HGB

Die Webinarreihe wird als Auf-
zeichnung zur Intensivierung ein-
zelner Themen angeboten.

Jetzt buchen!
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Zielgruppe

Anfänger und Wiedereinsteiger

Voraussetzungen

keine Vorkenntnisse erforderlich

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

Preis

20,- € pro Webinaraufzeichnung

Termine**

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare



Webinarreihe Kalkulation

13-teilige Webinarreihe mit zahlreichen Übungen

Kalkulation ist ein
wichtiges Control-
ling-Instrument und
bildet die Grund-
lage   für Planungen
und Entscheidun-
gen. Wenn auch Sie
zu jenem Personen-
kreis gehören, die
einen Einstieg in die
Materie suchen
bzw. Vorkenntnisse
aus grauer Vorzeit
auffrischen wollen
und zudem ein
Stück Selbstdisziplin mitbringen,
dann sind Sie hier genau richtig!

Unsere Webinarreihe ist die preis-
günstige Alternative zum Präsenz-
seminar bzw. eine hervorragende
Ergänzung hierzu. Wir vermitteln
Ihnen die grundlegende Systema-
tik der Kalkulation und verstärken
dies mit zahlreichen Übungsaufga-
ben:

Sie beherrschen die Abgren-•
zung verschiedener Güter- und
Leistungsströme

Sie sind in der Lage, verschie-•
dene Kostenarten zu differen-
zieren

Sie lernen verschiedene Ko-•
stenrechnungssysteme kennen

Sie können Angebote kalkulie-•
ren

Sie wissen unter wirtschaftli-•
chen Gesichtspunkten Preis-
untergrenzen zu bestimmen

Sie erhalten zur Vertiefung•
zahlreiche Übungsaufgaben
mit Lösungen, um die Dinge
“selbst in die Hand” nehmen
zu können

Zusätzlich umfasst jedes Webinar
folgende Leistungen:

themenbasiertes Skript•

zahlreiche Übungsaufgaben•
mit Lösungen

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Grundbegriffe der Kalkulation•

Rechnungstechnische Abgren-•
zung zwischen Unternehmen
und Betrieb

Grundlagen der Kostenarten-•
rechnung

Der Betriebsabrechnungsbo-•
gen

Kalkulation des Maschinenein-•
satzes

Vorkalkulation mit Hilfe der•
Normalkostenrechnung

Wie kalkuliert man ein Ange-•
bot

Kalkulation mit Äquivalenzzif-•
fern und Divisionsverfahren

Deckungsbeitragsrechnung als•
Grundlage wirtschaftlicher
Entscheidungen

Gewinnmaximierung bei Kapa-•
zitätsüberhängen und -eng-
pässen

Eigenfertigung oder Fremdbe-•
zug

Controllinginstrument Planko-•
stenrechnung

Kalkulation auf Basis von Pro-•
zesskosten

Die Webinarreihe wird als Auf-
zeichnung zur Intensivierung ein-
zelner Themen angeboten.

Jetzt buchen!
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Zielgruppe

Anfänger und Wiedereinsteiger

Voraussetzungen

keine Vorkenntnisse erforderlich

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

Preis

20,- € pro Webinaraufzeichnung

Termine**

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare



Erfolgsmessungen im BGM

Vorschlag zum Aufbau eines Gesundheitscontrollings

Um wichtige Daten zur Planung,
Steuerung und Kontrolle zu erhal-
ten, ist es sinnvoll, auch im Be-
trieblichen Gesundheitsmanage-
ment ein Controlling aufzubauen
und Erfolgsmessungen durchzu-
führen, um die Wirksamkeit von
Maßnahmen zu prüfen. Wenn Sie
zu jenem Personenkreis gehören,
die sich mit einem Gesundheitscon-
trolling beschäftigen und ggf. eines
aufbauen möchten, dann sind Sie
in diesem Seminar gut aufgeho-
ben.

In diesem Seminar lernen Sie den
Aufbau eines Gesundheitscontrol-
lings kennen:

Sie wissen, welche Erfolgsfak-•
toren von Bedeutung sind

Sie kennen die Anforderungen•
für ein Gesundheitsmonitoring

Sie wissen, was Kennzahlen•
sind und was sie leisten sollen

Sie können die Wirtschaftlich-•
keit im BGM beurteilen

Zusätzlich zur Vermittlung der
Lehrstoffs bieten wir Ihnen fol-
gende Leistungen:

ausführliche Seminarunterla-•
gen

zahlreiche Beispiele•

detaillierte Teilnahmebeschei-•
nigung

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Mit Erfolgskriterien arbeiten•
Anforderungen an Erfolgskrite-•
rien

Erfolgskriterien festlegen•

Aufbau eines Gesundheitsmo-•
nitorings

Anforderungen an ein Monito-•
ring

Risiken identifizieren und steu-•
ern

Aufbau einer BGM-basierten Ba-•
lanced Scorecard

Kennzahlen im BGM•
Arten und Aufgaben von Kenn-•
zahlen

Indikatoren für das BGM•

Messung der Wirtschaflichkeit•
im BGM

Jetzt buchen!
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10 %
Frühbucherra-

batt*

Zielgruppe

Personalverantwortliche, Geschäftsführer

Voraussetzungen

keine Vorkenntnisse erforderlich

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

offenes Seminar: 1 Tag

Inhouse-Schulung: 1 Tag

Inhouse-Webinar: nach Vereinbarung

Preis

offenes Seminar: 540,- €

Inhouse-Schulung: auf Anfrage

Inhouse-Webinar: auf Anfrage

Termine**

14.06.2021
Leverkusen

04.10.2021
München

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare



Mitarbeiterbefragungen erfolgreich
durchführen

Mitarbeiterbefragungen sind ein
wirksames Instrument für die Un-
ternehmensführung, um Meinun-
gen der Belegschaft zu erforschen,
aber auch um Verbesserungspo-
tenziale ausfindig zu machen. Sie
sind für den Erhalt der Arbeitsfä-
higkeit unerlässlich und somit ein
wichtiger Baustein im Betriebli-
chen Gesundheitsmanagement
(BGM). Wenn auch Sie zu jenem
Personenkreis zählen, die mehr
über den Aufbau und die Organi-
sation einer Mitarbeiterbefragung
erfahren möchten, dann sind Sie in
diesem Seminar richtig.

In unserem Seminar lernen Sie
wichtige Details über die Organi-
sation und Abläufe von Mitarbei-
terbefragungen kennen:

Sie wissen, was Sie mit Ihrer•
Mitarbeiterbefragung errei-
chen wollen

Sie können die richtigen Vor-•
bereitungen zu treffen

Sie lernen einige Grundlagen•
zur Datenerhebung kennen

Sie wissen Mitarbeiter-Work-•
shops zu organisieren und
durchzuführen

Zusätzlich zur Vermittlung der
Lehrstoffs bieten wir Ihnen fol-
gende Leistungen:

ausführliche Seminarunterla-•
gen

zahlreiche Beispiele•

detaillierte Teilnahmebeschei-•
nigung

Es erwarten Sie folgende The-
men:

Planung und Vorbereitung der•
Mitarbeiterbefragung

Design und Ziele festlegen•

Datenschutz und Anonymität•

Bildung eines Koordinations-•
teams

Projektplan•

Datenerhebung•
schriftliche vs. Online-Befragung•

Vollerhebung vs. Stichprobe•

Fragebogenentwicklung•
geschlossene Fragen•

Mess- und Skalierungsverfah-•
ren

offene Fragen•

Datenanalyse und Berichter-•
stellung

Mitarbeiter-Workshops•

Jetzt buchen!
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10 %
Frühbucherra-

batt*

Zielgruppe

Anfänger und Wiedereinsteiger

Voraussetzungen

keine Vorkenntnisse erforderlich

Lernform

 offenes Seminar

 Inhouse-Schulung

 offenes Webinar

 Inhouse-Webinar

 E-Learning

 Webinaraufzeichnung

Dauer

offenes Seminar: 1 Tag

Inhouse-Schulung: 1 Tag

Inhouse-Webinar: nach Vereinbarung

Preis

offenes Seminar: 540,- €

Inhouse-Schulung: auf Anfrage

Inhouse-Webinar: auf Anfrage

Termine**

15.06.2021
Leverkusen

05.10.2021
München

* Anmeldung mindestens 3 Monate vor Seminarbe-
ginn (nur für offene Seminare)

** gilt nur für offene Seminare



Förderprogramme im Überblick

Bildungsprämie

Die Bildungsprämie ist eine Förderung des Bundes mit
Unterstützung des Europäischen Sozialfonds.

Mit der Bildungsprämie soll die berufsbezogene Wei-
terbildung gefördert werden.

Bildungsscheck NRW

Das Land Nordrhein-Westfalen fördert mit dem Bil-
dungsscheck NRW die berufliche Weiterbildung. Das
Förderangebot richtet sich an kleine und mittlere Be-
triebe, Beschäftigte sowie Berufsrückkehrende und
Selbständige.

Förderdatenbank des Bundes

Auf der Förderdatenbank des Bundes finden Sie zahl-
reiche Förderprogramme von Bund, Ländern und der
EU.

Hinweis zur staatlichen Förderung

Wir akzeptieren prinzipiell Bildungsprämie, Bildungs-
schecks und auch andere in Deutschland geltende För-
dermaßnahmen. Sprechen Sie aber bitte vor
Antragstellung mit uns, da zumeist bestimmte Voraus-
setzungen für Förderungen (Verfahrensregeln, Ein-
kommensgrenzen etc.) gelten, die unbedingt
eingehalten werden müssen, damit diese auch gewährt wird. 
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www.bildungspraemie.info

www.mags.nrw/bildungsscheck

www.foerderdatenbank.de



Haben Sie Fragen?
Kontaktieren Sie uns

Institut Wupperfeld e.K.
Grünewaldstraße 39a
40764 Langenfeld
Telefon: 02173/17520
Telefax: 02173/168620
E-Mail: info@iw-beratung.de
Internet: www.iw-beratung.de

Besuchen Sie unseren Online-Shop:

https://shop.iw-beratung.de

https://shop.iw-beratung.de
https://shop.iw-beratung.de

